
Отчет о выполнении плана по противодействию коррупции за 1 полугодие 2025 года 

ГБДОУ детский сад № 116 комбинированного вида Невского района Санкт-Петербурга 
 

№ п.п Наименование мероприятия Плана Ответственные 

исполнители 

Отметка об исполнении 

1. Организация совещаний (обучающих 
мероприятий) с работниками ГБДОУ № 116 

Невского района Санкт-Петербурга по 
вопросам организации работы по 
противодействию коррупции в ГБДОУ 

Заведующий ГБДОУ Выполнено. На общем собрании трудового 
коллектива (протокол № 4 от 30.05.2025) 

сотрудники вновь ознакомлены с ФЗ от 25.12.2018 
№273-ФЗ, Указом Президента РФ от 13.04.2010 
№460, законом СПб от 29.10.2008 №678-122, 
Перечнем №23 Преступлений коррупционной 
направленности, утв.указанием Генпрокуратуры РФ 
№744/11 и МВД России №3 от 31.12.2014 и др. 

2. Организация обучающих мероприятий с 
должностными лицами  ГБДОУ, 

ответственными  за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений 

Заведующий ГБДОУ Прошедшие данные курсы ПК провели обучающее 
мероприятие с членами комиссии по 

противодействию коррупции. Протокол № 25 от 
16.06.2025 г. 

3.  . Обеспечение контроля по реализации 
положений Федерального закона «О 
контрактной  системе  в  сфере  закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» 

Заместитель 
заведующего 

Контроль по реализации положений Федерального 
закона «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд». 

4. Сдача руководителем ГБДОУ сведений о 
своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а 
также о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей в соответствии с 
действующим законодательством 

Заведующий ГБДОУ Солоницына Р.Р., заведующий, сдала сведения о 
доходах в марте 2025 года в отдел кадров 

администрации Невского района. 

5. Осуществление анализа деятельности ДОУ 
по реализации положений статьи 13.3 

Федерального закона «О противодействии 
коррупции» 

Заведующий, 
заместители 

заведующего 

Назначен ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений. Принято 

положение «О профессиональной этике 
педагогических работников и специалистов», «О 
порядке работы по предотвращению конфликта 
интересов и при возникновении конфликта 



   интересов педагогического работника при 
осуществлении им профессиональной деятельности» 

6. Осуществление контроля качества 

предоставляемых ДОУ платных услуг и 
расходования денежных средств, полученных 
ДОУ от оказания платных услуг 

Заведующий, 

заместители 
заведующего 

Контроль качества предоставляемых ДОУ платных 

услуг и расходования денежных средств, 
полученных ДОУ от оказания платных услуг, 
проводятся ежеквартально. Нарушений не выявлено. 

7. Осуществление анализа наличия и 
соответствия законодательству локальных 
нормативных актов ГБДОУ, 
устанавливающих системы доплат и надбавок 
стимулирующего  характера  и  системы 

премирования. 

Председатель профкома 
ГБДОУ, Комиссия по 
противодействию 
коррупции 

Локальные акты ГБДОУ соответствуют 
действующему законодательству, приняты 
Управляющим советом, с учетом мнения 

профсоюзного комитета и утверждены заведующим 
ГБДОУ. 

8. Участие в заседаниях комиссии по 

противодействию коррупции в ДОУ 

Комиссии по 

противодействию 
коррупции 

В комиссию по противодействию коррупции 

ГБДОУ № 116 сведений о коррупции в детском саду 
за 1 полугодие 2025 г. не поступало. 
http://116.dou.spb.ru/attachments/article/111/%D0%9 
F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D 

0%BE%D0%BB%20%E2%84%96%206.pdf 

9. Организация размещения в зданиях и 
помещениях ДОУ,  информации 
направленной  на профилактику 
коррупционных  проявлений  со  стороны 

граждан и предупреждению коррупционного 
поведения работников ДОУ 

Заместитель 
заведующего 

Информация, направленная на профилактику 
коррупционных проявлений, размещены на сайте 
ГБДОУ и информационном стенде. 

10. Предоставление в действии с действующим 
законодательством информации о 
деятельности ДОУ, в том числе в сфере 
реализации антикоррупционной политики 

Заведующий ГБДОУ Исполнено http://116.dou.spb.ru/about-us- 
1/protivodejstvie-korruptsii 

11. Проведение анализа работы по реализации 
антикоррупционной политики в ГБДОУ 

Заведующий ГБДОУ Подведены итоги работы за 5 полугодие 2025 г.на 
заседании комиссии 16.06.2025 протокол № 25. 

12. Организация работы по выявлению случаев 
возникновения конфликта интересов в 
ГБДОУ и принятие мер по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов 

Комиссии по 
противодействию 
коррупции 

Случаев возникновения конфликта интересов в 
ГБДОУ № 116 не выявлено. 

13. Мониторинг выполнения  работниками 
ГБДОУ кодексов этики и  служебного 

поведения 

Председатель профкома 
ГБДОУ 

Проведенный мониторинг нарушений работниками 
ДОУ кодекса этики и служебного поведения не 

выявил. 

http://116.dou.spb.ru/attachments/article/111/%D0%259%20F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%25D%200%BE%D0%BB%20%E2%84%96%206.pdf
http://116.dou.spb.ru/attachments/article/111/%D0%259%20F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%25D%200%BE%D0%BB%20%E2%84%96%206.pdf
http://116.dou.spb.ru/attachments/article/111/%D0%259%20F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%25D%200%BE%D0%BB%20%E2%84%96%206.pdf
http://116.dou.spb.ru/about-us-1/protivodejstvie-korruptsii
http://116.dou.spb.ru/about-us-1/protivodejstvie-korruptsii


14. Контроль за эффективным использованием 

государственного имущества, закрепленного 
за ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Нецелевого использования закрепленного за ГБДОУ 

государственного имущества СПб, средств бюджета, 
а также правонарушений коррупционных 
направлений комиссией не выявлено. 

15. Обеспечение обновления раздела 
«противодействие коррупции» на 

официальном сайте ГБДОУ. 

 Информация, направленная на профилактику 
коррупционных проявлений, обновляется на сайте 

ГБДОУ ежемесячно. 

 
 

 
Заведующий ГБДОУ детским садом № 116 

комбинированного вида Невского района Санкт-Петербурга Солоницына Р.Р. 
 
  


